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tarentaise@le-pelican.org

preventions@Ie-pelican.org

Le travail est un sujet de préoccupation récurrent dans une société ou le taux de ch6mage ne cesse de progresser.
Dans ce contexte, si certains peinent a trouver un emploi d’autres le surinvestissent a I'exces.

Si certains s’impliquent intensément dans leur travail et y éprouvent du plaisir, d'autres ne parviennent pas a
« décrocher » et s’investissent de maniere exagérée sans en retirer le moindre bénéfice.

Ce comportement addictif difficile a déceler, bénéficie généralement d’'une image positive qui s’exprime a travers un
engagement professionnel intense et valorisant qui rime aussi avec réussite sociale.

Un fonctionnement qui peut engendrer des complications sur le plan médico psycho social : burnout, dépression,
consommation de produit(s), répercussions familiales, troubles somatiques...

Alors comment prévenir ces risques ? Quand faut-il s’inquiéter et comment réagir?

Nous vous invitons a venir partager vos expériences et a échanger autour de cette question.

Inscription obligatoire, nombre de places limité
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