
  
 

Poste de travailleur social H/F 
 

L’association LE PELICAN recherche dans le cadre de son Centre de Soins, d’Accompagnement et de Prévention en 

Addictologie : 

 

- Un (e) travailleur (se) social en Contrat à Durée Déterminé, pour remplacement, 35 heures hebdomadaires. 

Poste basé à Chambéry. 

 

Sous la responsabilité du directeur d’établissement et de l’attaché de direction, il ou elle aura pour missions :   

 L’accompagnement socio-éducatif des usagers. 

 La Prévention et la réduction des risques en addictologie. 
 

Principales missions : 

 Accueil et Accompagnement des usagers. 

 Travail en réseau avec les partenaires du territoire. 

 Travail en équipe pluridisciplinaire. 

 En charge de l’évaluation de son activité. 

 Bilans auprès de sa hiérarchie. 
 

Profil recherché : 

De formation éducateur (trice) spécialisé (e) ou assistant(e) de service social 

Mobilité indispensable – titulaire du permis B obligatoire. 

Première expérience en addictologie souhaitée. 

Excellente capacité d’adaptation. 

 

Qualités requises  

 Maîtrise de l’outil informatique indispensable (pack office) 

 Dynamique  

 Qualité de présentation 

 Empathie  

 Travail en équipe 

 Capacité rédactionnelle / qualité de synthèse 

 Autonomie et prise d’initiative 

 Disponibilité 
 

Salaire selon grille CCNT66 

 

Poste à pourvoir octobre 2019 

Envoyer CV et lettre de motivation, à l’attention du Vice-Président : 

- par mail : administration@le-pelican.org 
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