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| TRAVAILLEURSOCAL |

L'association LE PELICAN recherche pour son Centre de soins d’Accompagnement et de Prévention
en Addictologie :

Un (e) travailleur (se) social, en CDI
35 heures hebdomadaires

Poste basé a Albertville

Salaire selon grille CCNT66

Sous la responsabilité du Directeur général de I'association et de I'Attachée de Direction, il ou elle aura
pour missions :

- L’accueil et 'accompagnement socio-éducatif des usagers
- La prévention et la réduction des risques en addictologie

Principales activités :

- Accueil et accompagnement individuel et entourage

- Animation d’actions collectives de prévention

- Travail en équipe pluridisciplinaire

- Travail en réseau avec les différents partenaires du territoire
- Tracgabilité et évaluation des activités

Profil professionnel :

- De formation Educateur(trice) Spécialisé(e), Assistant(e) de service social ou Conseiller(iére)
en Economie Sociale et Familiale

- Formé(e) a la conduite de I'entretien individuel, collectif, et a 'animation de groupe

- Connaissance du public jeune et famille recherchée

- Expérience en addictologie appréciée

- Permis B indispensable

Qualités et compétences requises :
- Qualités relationnelles
- Aptitude au travail en équipe pluridisciplinaire
- Capacité d’adaptation
- Autonomie et disponibilité
- Esprit d’initiative
- Capacité rédactionnelle et de synthése
- Maitrise de I'outil informatique (pack office)

Candidature :
Lettre de motivation et CV a adresser 8 Mr CLOQUIE Maxime, Directeur de I'association.

- Par courrier : Association LE PELICAN, 241 Chemin des Moulins — 73000 CHAMBERY
- Par mail : administration@le-pelican.org

Poste a pourvoir : Novembre 2023



